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Misiodn, visidon y cometidos del MIDES

MISION Coordinar y articular las politicas sociales generales y realizar el disefio, ejecucion
y seguimiento de politicas especificas con participacion social, para contribuir al
desarrollo humano, el ejercicio de la ciudadania, la integracion social, la
redistribucion y la equidad, para la totalidad de la poblacion del Uruguay,
atendiendo particularmente a la poblacién en situacion de vulnerabilidad.

VISION Asegurar el desarrollo social desde la perspectiva de la justicia social y la equidad,
de forma de asegurar la obtencion de impactos sociales sostenidos e integrales,
mediante la coordinacion, articulacién, regulacién y ejecucion de las politicas
sociales, estatales, siendo rectores en los enfoques de género, étnico-racial de
diversidad sexual, discapacidad y generacional impulsando la participacion
ciudadana.

Articulacion de la - Diseiio e
oferta programdtica Promocién Evaluacion y implementacion
publica en los de la monitorf?f), Transversalidad de programas
distintos niveles participacion generacion y enfoque de para poblacién
territoriales social de derechos vulnerable

informacion
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ORGANIGRAMA DIRECCION NACIONAL DE EVALUACION Y MONITOREO

La Direccién Nacional de Evaluacion y Monitoreo (DINEM), tiene como misidon ejercer la
rectoria en el monitoreo y evaluacion de planes, programas, acciones, dispositivos vy
proyectos sociales en el territorio nacional, asi como en la construccién y gestion de la
informacidn necesaria para mejorar la implementacién y el diseio de los mismos.

*Apoyo al disefio de programas en términos de planificacidon y evaluacion.

*Monitoreo y evaluacidn de politicas y programas sociales.

*Monitoreo y evaluacion de dispositivos de atencidon ciudadana vy articulacioén territorial.

*Ejercer la rectoria en la construccién y gestion de los Sistemas de Informacion necesarios para las
politicas sociales.

*Mantenery desarrollar un sistema que construya, organice y difunda informacion sobre temas
sociales de interés publico.

*Coordinar la gestion y el desarrollo de un sistema integrado de informacidn del area social.
*Desarrollar el trabajo de campo necesario para: la inclusion de beneficiarios a planes y programas
sociales; el desarrollo de actividades de evaluacién y monitoreo; y la implementacién de estudios o
investigaciones especificas.

*Generar estudios e investigaciones pertinentes sobre la realidad social.

*Contribuir a la consolidacion de una cultura de evaluacion y rendiciéon de cuentas, a partir de la
difusion de los resultados de los distintos productos de |la Direccion.
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ORGANIGRAMA DIRECCION NACIONAL DE EVALUACION Y MONITOREO

DIRECCION NACIONAL DE EVALUACION Y MONITOREO

EVALUACION MONITOREO INFORMACION
ESTUDIOS SOCIAL .
SOCIALES DEL AREA
SOCIAL (SIIAS)
Programas Planificacidony Campo Estadisticas Area Social
disefo Programas sociales
Dispositivos Area
territoriales Gestion de Analisisy Repertorio de informatica
sistemasy Estudios programas
procesos
Geografia Gestidony
desarrollo
Logistica
Campo
Evaluacién
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Desafios generales a las tareas DINEM (a)

*Desarrollar actividades evaluativas que agreguen utilidad vy
transparencia a los programas sociales del Estado conjugando el
interés politico con la rigurosidad técnica

* Promover practicas institucionales que contribuyan a desarrollar y
consolidar una cultura de la evaluacion

* Fortalecer y mejorar las condiciones para la evaluacion y el
seguimiento de programas a través del diseno de instrumentos de
registro y sistemas de informacion
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SISTEMAS DE INFORMACION

EN LAS POLITICAS SOCIALES




Sistemas de informacion en las
politicas sociales

Para qué Universo / Origen de la
(usos) Unidad informacion
e Transaccional e Poblacion / * Registros
personas administrativos
e Analitico
o e Relevamientos
o , .
 Transparencia y Politica / estadisticos :
difusion programas (censos, encuestas)
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Proceso de construccion de soluciones de gestion (transaccional)

Unidades de informacion

Programas Beneficiarios

Ej. SMART-MIDES

Registros de Programas Registro de beneficiarios/usuarios

Sistema de Informacion Geografica

"

Localizacidon de centros y servicios Localizacién de personas
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Proceso de construccion de soluciones de analisis

SIHAS
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La necesaria convergencia...

Politica

Transaccional

Operacion
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Sistema de Informacion Integrada del
Area Social
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éPara qué un Sistema de Informacidn Integrada del Area Social?

 Para contribuir a las estrategias de reforma social y los
mecanismos de coordinacion interinstitucional.

* Para conocer el estado y la dinamica de provision publica en
materia de bienestar.

* Para producir insumos a las funciones de planificacion, evaluacion
y monitoreo de organismos efectores de politicas sociales.

* Para contar con mecanismos eficaces y transparentes de gestion
colectiva de la informacion.
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Organismos
Consultantes

Sistema SIIAS

Conectividad Interinstitucional

= =
02 On

Sistemas de
Organismos
Proveedores
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- Cantidad de organismos que proveen informacion: 12 (incluyendo INE y
Vivienda).

- Cantidad de programas y/o sistemas de registro social: 47.
- Cantidad de personas sobre las cuales se tiene informacion (al menos
de sus datos personales): 4,2 millones (incluye fallecidos, extranjeros y

emigrantes).

- Cantidad de registros mensuales de personas que reciben al menos una
prestacion, programa o figuran en un registro social: 3,2 millones.

- Cantidad de registros mensuales: 11,4 millones (aprox.).
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Caso de uso: trayectoria institucional y derivacion potencial.

Cantidad de nacidos vivos segun peso al nacer, 2011

Con bajo peso al nacer 3.828

sin bajo peso al nacer 41.930

Total 45753
Fuente: DINEM-MIDES basado en datos del sias. Nota: el total incluye menos nifios que los nacidos en el 2011.

Nifnos con bajo peso al nacer en 2011 segun asistencia a CAIF y cobro de AFAM_PE

en 2013.
Beneficiarios AFAM-PE 2013 Mo beneficiarios AFAM-PE 2013
Con asistencia a CAIF 2013 741 349 1.090
sin asistencia a CAIF 2013 | L0564 | — ls74 2738
Total L.805 / 2.023 3.828
\4 \4 Fuente: DINEM-MIDES basado en datos del SlAS.
Potencial derivacion a CAIF. Potencial derivacion a visita.
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SISTEMA DE INFORMACION INTEGRADA DEL AREA SOCIAL
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http://siias.mides.gub.uy/ibmcognos

M M %) mides.gub.uy

visitados M@ Cuevana | Peliculas

https://siias.mides.gub.uy/portal/public/classic/home

Suads

SSTEMA OF INFORMACION INTEGRADA DEL AREA SOCIAL

w.gmail.com & Correo :: Bienvenidos ... e-BROU Como ir | Intendencia ... u montevideo prado - G... Ministerio de Desarfoll.

m Acceso Ciudadano (Proximament... Acceso Analistas Documentos Sitios de Interés Agenda Novedades Busqueda Contacto

Inicio

Acceso Ciudadano

(Proximamente)
Acceso Analistas
Documentos
Sitios de Interés
Agenda
Novedades
Busqueda

Contacto

SISTEMA DE INFORMACION INTEGRADA DEL AREA SOCIAL

Una herramienta para la gestién y anilisis de informacion sobre beneficiarios del Sistema de Proteccién Social uruguayo.

:;Qué es el SHAS?

Se trata de un sistema que integra informacion sobre
beneficiarios de polticas y programas sociales.

Proporciona a decisores, gestores e investigadores una
vision conjunta de la polttica social y su alcance, aportando
insumos para la elaboracion de planes estratégicos, polticas
Y programas.

Facilita el acceso de la ciudadania a informacion sobre
cobertura y coordinacion de las polticas sociales en el
Uruguay.

:Coémo accedo a la informacion?

cQué organismos lo integran?

Administracion de los Servicios de Salud del Estado *
Administracién Nacional de Educacion Piblica

Banco de Prevision Social *

Institute del Nifio y Adolescente del Uruguay *
Ministerio de Desarrollo Social *

Ministerio de Educacion y Cultura

Ministerio de Salud Plblica *

Ministerio de Trabajo y Seguridad Social

Ministerio de Vivienda, Ordenamiento Territorial y Medio
Ambiente

* Integrados en la primera fase del Sistema.

Puede consultar informacion dispenible en el SIAS, seleccionando en el menl Acceso Ciudadanc o, si posee usuario y contrasefia,

Acceso Analista

Al hacerlo accedera a los Reportes Estratégicos, Indicadores Interactivos y Consultas del Sistema.

Visite la seccion Documentos para descargar Guias de Usuario y conocer las caracteristicas de las prestaciones integradas asi como

de los reportes disponibles.
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(- % siias.mides.gub.uy/ibmcognos/cgi-bin/cognosisapi.dii?b_action=xts.run&encoding= UTF-8&gohome=&m= portalfafccxts & ".lv Google P A B-

by Ppignadelnido | PublcFoldes || MyFodes | |

Bienvenidos a SIIAS - Sistema de Informacion Integrada del Area Social

Los Indicadores Interactivos permiten selecdonar prestadones, periodos de tiempo, areas geograficas y caracteristicas sodo demograficas de los benefidarios, para construir informes a medida.
Acceda a los Cubos para generar informes utiizando la herramienta Andlisis Studio® de Cognos®.

A través de la opdon Consultas es posible acceder a informacion personal sobre beneficiarios de prestadiones sociales induidas en el SITAS, Existen actualmente cinco tipo de consultas disponibles, que permiten obtener informacion
de contacto de los benefidarios, caracteristicas de las prestaciones que redben, e informacion sobre familiares e integrantes de sus hogares.
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é & siias.mides.gub.uy/ibmcoegnos/cgi-bin/cognosisapi.dii?b_action= cognosViewer8tui.action=run8tui.object= %2f content %2ffolder[ %40name%3d'Portal | %2ffolder(%4 77 ¥ € ".' - Google P #H B~
5"a5 3 - Prestaciones de una Persona por Organismo y ﬁ}ﬁ

Erkeepthisverson v | P { e Gy B~ | [6] v Eadd tisreport v | [

- C3 - Prestaciones de una Persona por Organismo y Periodo -

Ingrese el d to dela p un periodo de tiempo y seleccione los organismos,
La lta devuelve las i de las coales es beneficiaria dicha en los orzani leceionados, en cada mes del periodo seleccionado.

Pais del Documento: * | URUGUAY ] .
FechaDesde: ~ | Jan 1, 2013 m-
Tipo de Documento: *IDmmentndeIdmﬁdad j *
Fecha Hasta: | Jul 1, 2013 -
Nro. de Documento: * |52-msss|
Organismo: [# ASSE
[# BPS
[# INAU
[# MIDES
[V MEP
Select all Deselect all
Cancel < Back Finigh
Fuente: SIIAS - Sistema de Informacion Integrada del Area Sodial Nov 153, 2013 2:15:32 FM
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(- e siias.mides.qub.uy/ibmcognos/cgi-bin/cognosisapi.dli?b_action= cognosViewerui.action=run&ui.object=%a2fcontent Sa2ffolder| %40 namea3d'Portal' a2ffolder] %4 c "’lv Google P B-

Kee this version 2 % % ' ' Enddhisregort' &

- C3 - Prestaciones de una Persona por Organismo y Periodo -

Pais del Documento: TRUGUAY Tipo de Documento: Documento de [dentidad Nro. de Documento: 52484856
Periodo: Jan 1, 2013 al Jul 1, 2013

Soluciones

AFAM | AFAM Plan Plan DeMeQui Prestaciones Jubilacién Pensidn por A:i:::::l:al A:i:'::I::::'ilal Subsidio Subsidio Subsidio SNIS Habitacionales | Plan C{IIub Centro | Programa
PE | 15.084 | Materno | Infantil SNIS Fallecimiento y N Desempleo | Enfermedad | Maternidad Jubilados CAIF | ...~ | Juvenil Calle
Invalidez Vejez - Nifios
Pensionistas
Jan 1,
013 O O O
Feb 1,
o O @ [9)
Mar 1,
013 O O O
Apr 1, ;
o O @ [9)
May 1,
013 O O O
Jun 1,
w5 @ @ [9)
Jul 1,
013 O O O

5' .as Fuente: SIIAS - Sistema de Informacion Intearada del Area Sodal
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DESARROLLO SOCIAL

Direccion Nacional de Evaluacion y Monitoreo M ( k) mi d es




= ﬂ x

M " Public Folders - IBM Cognos Connection | 4

é > @ siias.mides.gub.uy/ibmcegnos/cgi-bin/cognosisapi.diifb_action=xts.run&m=portal/cc xts&m_path=%2fcontent3a2ffolder[ 340name?3d'Portal | %a2ffolder[ %40 c '_'.lVGDDg!'E P A B-
Suads Diego Olave LoaOff | B @ © 8 tad %

@ Pagina de Inidio Public Folders 1[ My Folders \|

Public Folders = Portal > Indicaderes Interactivos = C)'lE ﬁ E; &# % E 9(: El X ;,—.?l 2

om

Entries: 1 -8 Q

[ | | Name $ | Modified $ | Actions

[ P 2.1 Menores de 18 afios redistrados en el SIIAS October 15, 2013 9:42:46 AM b EE More...
[ b 2.2 Tipologia de acceso al sistema de proteccsn sodal en menores de 18 afios May 8, 2013 10:59:34 AM b E3 More...
] P 3.1 Nifios de 0 a 5 afios benefidarios de prestadiones registradas en el SITAS November 7, 2013 12:09:57 PM b E3 More...
] P 4.1 Nifios de & a 11 afios benefidiarios de prestaciones registradas en el SIIAS May 8, 2013 11:00:33 AM b E3 More...
il b 5.1 Adolescentes de 12 & 17 afios benefidarios de prestaciones reqistradas en el SITAS May 8, 2013 11:01:08 AM b E3 More...
il b 6.1 Mayores de 18 afios beneficiarios de prestaciones registradas en el SITAS May 8, 2013 11:07:06 AM b EE More...
il b 7.1 Adultos mayores (65 afios v més) beneficiarios de prestaciones redistradas en el SIIAS May 8, 2013 11:09:06 AM b EE More...
il P 7.2 Tinologia de acceso al sistema de proteccidn sodal de adultos mayores (65 afios v mas May 8, 2013 11:09:22 AM b EE more...
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3.1 Nifios de 0 a 5 afios beneficiarios de..,

(- &P siias.mides.gub.uy/ibmcognos/cgi-bin/cognosisapi.dii?b_action= cognosViewerBui.action=rundui.object=%2fcontent %a2ffolder] %40name?3d' Portal ] %e2ffolder] %4 -

5 as 3.1 Nifios de 0 a 5 afios beneficiarios de prestaciones

| |*- Google

A A B~

3.1 Niiios de 0 a 5 aiios beneficiarios de prestaciones registradas en el SITAS

(1) Prestaciones y Registros

(*) Tarjeta Uruguay Social: | 8 ]
ALIMENTACION
(;lﬁ Programas Educativos INAT: | % | Tipo de Programas: | CAIF 4|
EDUCACION
Programa Calle: | Salecrione R |
Discapacidad Tiempo -
é( Completa: ISelecx:me LI
E ® Discapacidad Tiempo Parcial: | Seleccione |
PROTECCION
Tiempo Completo: | Seleccione R |
Atencién a P o :
(* * . de Calle: | seleccione R
Cobertura Salud: | 5i | Tipo de Cobertura: | Camé Asistencia ASSE =
= ADUANA: | Selacciome |
DeMeQui: | Seleccione R
Plan Materno: | Saleccione R |

(= keep thisversion v | p {clly Oy BRv ! @] v Eadd this report v |
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w {131 Nifios de 0 a 5 afios beneficiarios de ... | + (C=0ad

6 & silas.mides.gub.uy/ibmcognos/cgi-bin/cognesisapi.dli?b_action=cognosViewer8lui.action=run&ui.object=%2fcontent%2ffolder[ 3:40name%3d' Portal ] Sa2ffolder( 524 c ".lv Google P A B-

5' as 3.1 Nifios de 0 a 5 afios beneficiarios de presta ﬁ}Q'T.!

Fxeepthisverson~ | p ik o Egv i@~ [ addthisreport~
Sistema Nacional El

Integrado de Salud (SNIS): ISdmiem LI
Asi ia Compl toa -

Beneficiarios SNTS: | Sel2ccione [=]|

AFAMPE: |Si |

ks) BFS

TRANSFERENCIAS AFAM15.084: | Seleceione =l

Soluciones Habitacionales
Seleccione =]

BPS e bt |

VIVIENDA nhtiatesy Hensionistas

Fi w Pasividad Contributiva: | Seleccione R |
I
JUBILACIONES ¥

PENSIOMES w Pension Asistencial Invalidez: Isde\:cicme LI

(2) Variables de Segmentacion

Valores para las Columnas: ¥ | Sexo R | Medida: * | Cantidad Personas |
[ Fae ==
Temporal Espacial
Fecha Desde: * | 2012 | |Esero |
Depar Saloce K|
Fecha Hasta: * | 2012 | | Diciembre |
Socio Demograficas

Sexo: I Salecciome LI
Edad desde: * |o
Edad hasta: ¥ |5

Aplicar Cancel

L

MINISTERIO DE
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M £7131 Niflos de 0 a5 aflos beneficiarios de.... |14 =aren

6 @ siias.mides.gub.uy/ibmcognos/cgi-bin/ cognasisapi.dli?b_action=cognosViewer&ui.action=run&ui.object=%2fcontent 32ffolder 340name33d Portal | %2ffolder(34 77 7 ' -‘lv Google Pl A B~

.SI as 3.1 Nifios de 0 a 5 afios beneficiarios de pre P

A %ﬁ.dd this report

Keep this version ™ '3

3.1 Niiios de 0 a 5 afios beneficiarios de prestaciones registradas en el SITAS

Medida: Cantidad de Personas Registradas en el SIIAS | 5i Benef, Prog, Edue, INAU: CAIF | 5i Cobertura de Salud: Carné Asistencia ASSE | 5i Benef. AFAM PE | 5i Benef. Tarjeta Uruguay Social | Edad: Desde: 0 afios Hasta: £ afios, por sexo, segin fecha
Datos desde Enera/2012 hasta Diclembre/2012

3,500
3,000 —— 8B
_ . o = o — ——
No definido | Femenino | Masculino | Sin Dato | -4 R[4 - - __:_—:;-_,_—-——‘-
-

2012/Jan 1 2,915 3,061 0 0 5977 2,500 ey
2012(Feb 1 2,978 3,157 0 0 6136
2012/Mar 1 3,009 3,274 0 0 6284 2,000
2012/Apr 1 2,765 2,983 0 0 5745
2012/May 1 2,532 2,754 0 0 5287 1,500
2012/Jun 1 2,551 2,770 0 0 5322 .
2012/3ul 1 2,433 2,701 0 0 5195 i
2012/Aug 1 2,543 2,773 0 0 5317 500
2012 (Sep 1 2,558 2,779 0 0 5336

i}
e 1 2633 2834 00 5468 2012/7an 2012/Mar  2012/May 2012/1ul 2012/5ep 2012 Nov
2012 {Nov 1 2,683 2,900 09 0 5590 2012 /Feb 2012 Apr 2012{Jun 2012fAug 2012 /0ct 2012 Dec
2012 /Dec 1 2,733 2,921 0 0 5655 Sexo

Ocultar Grafica - Nodefinide %5 Femenino 5 Masculine - Sin Cato 4
5' 'as Fuente: SIIAS - Sistema de Informacién Integrada del Area Sodal Nov 15, 2013 2:19:06 PM
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*.. mides.qub.uy http siias.mides.gub.uy/cognos8/explore/explore.htm

Archivo Editar Ver 4(‘:)r’iﬁguracign Ejecutar Ayuda

DESEHBE XoaQ | p-B 7-Z-B-4-E=-

B & m- &

F';I!E‘S;Q CoNgmnés ® Fzﬁrq'dc— :cr‘t-':x‘t:
Menores de0a5s . Y Hsiw % 0a 5afios |v| i Benef, AFAM 150... v * Benef. AFAM PE v £ 2011/Dec v
# [JFecha @ Se aplica supresion a: Filas, Columnas. Eliminar toda la supresion
# =5% Benef, Prestacion
Cantidad Personas No Si Benef. AFAM PE ‘

(#}-<5% Benef, Cobertura Salud

(# "% Benef. Aduana I No 1.166 2.503 3.669 :‘

(#-<5% Benef, AFAM Menor 1 Afio si 477 3 480

#} <5t Benef. AFAM 15084

-2 Benef. AFAM PE = Benef. AFAM 15084 1.643 2.506 4.149

[+ 5% Benef, ASSE No 2.759 6.207 8.966

(#-<5% Benef. Discapacidad Tiempo Completo - 1]
1 Ano Si 1.291 4 1.295

# 5% Benef. Discapacidad Tiempo Parcial
(#-<5% Benef, INAU Benef. AFAM 15084 4.050 6.211 10.261

) <% Benef. Programa Calle

No 3.006 7.109 10.115
e |
[#-=& Benef. Programas Educ. INAU | 4
# 5% Benef. Programas Educ. MIDES 2Afos Si 1.328 5 1.334
" CAIF
&5 Registrado en RUCAF Benef. AFAM 15084 4.335 7.114 11.449
# 5% Benef. Tarjeta Alimentaria

No 2.855 7.052 9.907

# 5% Benef, Tiempo Completo
<% Benef, Violencia 3 Afios Si 1.312 g 1321
(#-<5% Cantidad Consultas Prenatales

Benef. AFAM 15084 4.167 7.061 11.228
# 5% Departamento
# <™ Edad No 1.606 3.899 5.505
# 5% Edad Meses 4 Afios Si 733 a 737
)% Edad Madre

Benef. AFAM 15084 2.339 3.903 6.242

() <5% Efector Control de Salud
[+ 5% Efector Salud Embarazo : 5 Afios No 34 56 90

2 @

. .r . . r . Y,
Direccion Nacional de Evaluacion y Monitoreo Nl

MINISTERIO DE
DESARROLLO SOCIAL




 N—

e

Menores de
#-(JFecha

[+ 5% Benef, P
[+ 5% Benef. G
(# % Benef. A
(<% Benef, Al
&5t Benef, Al
[+ 5% Benef, Al
[#} 5% Benef. Al
[#-<5% Benef. Di
(<% Benef, Di
[#} 5% Benef, IN
# 5% Benef, P
[# <% Benef. P
#- 5% Benef, P
[# <5 Registrag
(#} 5% Benef. T.
# = Benef, Ti|
[+ 5% Benef. Vi
[#}-<5% Cantidad
#- % Departan
<% Edad

[+ 5% Edad Me:
[# 5% Edad Ma
[+ 5% Efector @

i @ Ir a - Mozilla Firefox

Vinculos disponibles:

| Nombre
P Acceso a GIS
[@]p  Acceso a mapas
P Detalles de personas

| Destino \
Carpetas publicas > Portal > Georeferenciacion > Georreferenciacion
Carpetas publicas > Portal > Georeferencacidn > ReporteMapa -0a 5
Carpetas publicas > Portal > Drills a Personas > Detalles de persona Menores de 0 a 5

L

Cancelar |

| Fitro de contexto:

f 2011/Dec v,

J

[# % Efector Samuremparazo

B2 ©

Direccion Nacional de Evaluacion y Monitoreo

Benef. AFAM PE

1,166 2.503 3.669 ;‘

o w
1.643 2.506 4.149
2.75% 6.207 8.966
1,291 1.295
4.050 6.211 10.261
3.006 7.109 10.115
1.329 1334
4.335 7.114 11.449
2,855 7.052 9.907
1,312 n 1321
4.167 7.061 11.228
1.606 3.899 5.505

733 737
2.339 3.903 6.242

34 56 90 =
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W|  Painade Inco Carpetas piiblicas ][ Mis carpetas 1

arpetas plblicas » Portal » Reportes Estratéqicos » Personas » Por departamentos . c4 ﬁ ‘g B b B3
Entradas: 1 -0 ©
T | Nombres  Modificado § ' Acciones
i P 02.1 - Poblacidn menor de 18 afios con acceso a prestaciones incluidas en el SITAS, por afio 22de marzo de 2012 14:43:12 b ) Més...
[ P 04,1 Poblacion menor de 18 arios registrada en el SITAS en [departamento] seqlin drea temética, por afio 22 de marzo de 2012 14:44:00 ' b """" 5 Mas...
7] $6]» 09.1-Nios menores de 2 afios con acceso a prestaciones incuidas en el SIIAS, seqin departamento, po afio 22 de marzo de 2012 14:51:36 & ) Emés...
7] 6] 10.1-Niios de 3a 5 afios con acceso prestaciones inchidas en el SIIAS, seqin deprtamento, por afio 9 de abril de 2012 12:21:31 & ) Ewes...
7| 961 11.1 - Nifos de 6 a 11 afos con acceso prestaciones incuidas en el SIS, sea(n depertamento, por afo 22 de marzo de 2012 14:53:37 & ) R ..
f b 12.1 - Jovenes de 12 17 afios con acceso prestadones induidas en el STIAS, sequn departamento, por afio 22 de marzo de 2012 14:54:06 b A Més...
7] 5610 13- Poblacién menor de 18 afos no cubierta por el sistema de protecdén socialincido en SIIAS, en [departamento, sealn sexo 22 de marzo de 2012 14:54:36 ol
7] 58] 14-Poblacién menor de 18 afos no cubierta por el sistema de protecdén socialincido en SIIAS, en [departamento seqiin sexo, por rangos de edad. 22 de marzo de 2012 14:54:50 B B was...
f P 15 - Pablacion menor de 18 arios beneficiarios de proaramas sociales focalizados, sin beneficio AFAM, en [departamentol, seqln sexo, por afio 22 de marzo de 2012 14:55:01 .' P g Mas...
f P 16 - Poblacidn menor de 18 afios beneficiarios de programas sociales focalizados, sin cobertura de salud, en [departamento] seqin sexo, por afio 22 de marzo de 2012 14:55: 14 ' b g Mas...
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Observatorio Social de Programas e Indicadores

Misidn

Mantener y desarrollar un sistema que construya, organice y difunda de manera sencilla 'y
accesible, informacion sobre las caracteristicas de la poblacion uruguaya y el conjunto de
prestaciones del Estado.

Desarrollo y bienestar Oferta publica Social

e Estadisticas Sociales * Repertorio de Politicas
Sociales

Perspectiva integral de
“oferta y demanda”

e Diversidad de fuentes Elaboracion de
(MIDES, INE, BPS, BCU, e Relevamiento exhaustivo estudios y documentos
etc.) interinstitucional de anilisis

centralizado .

¢ 21 organismos

e Mas de 600 indicadores hacionalesy 19
actualizados departamentales Portal web del

Observatorio Social

e Amplitud tematica
g Respuesta a demandas

¢ 395 programas
nacionalesy 365
departamentales (o)

observatorio social

MINISTERIO DE
DESARROLLO SOCIAL
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El portal

/' Ministerio geDesarlio . x
L C A [ www.mides.gub.uy e =

. . . MIDES en el territorio -
Monotributo social: Inscripcion y

seguimiento

Guia de Recursos
@2 MONOTRIBUTO orriiatibr v servicl

Inscripclén
SOCIAL MIDES V“ﬂv""'“

Teléfonos MIDES

Es un tributo Gnico que pagan las personas que integran
hogares por debajo de |a linea de pobreza o estan en
situacion de vulnerabilidad social, que producen y/o
comercializan cualquier tipo de bienes o prestan cualquier
tipo de senvicios

Linea gratuita MIDES
0800 7263

Personas en situacion de calle

0800 8798

Afrodescendientes Profesionales y/o Técnicos/as

| f]») in|
El Departamento de Mujeres Afrodescendientes del Instituto » o

Nacional de las Mujeres-MIDES abre su convocatoria a
personas afrodescendientes con nivel de formacion
profesional o técnica para Ia conformacion de una base de
datos referente a esta poblacion.

@ Ty > i
J inma . v Programa Nacional
Instituto Nacional Instituto Nacional yores de Dlscapacidad
de la Juventud de las Mujeres instingo Nacional del Adulto Mayor observatorio soclal
Institucional Planes y programas Llamados y licitaciones Sala de medios Contacto
Autoridades Uruguay Trabaja Recursos humanos Archivo de noticias
Convenios y resoluciones Tarjeta Uruguay Social Liamados anteriores Solicitud de informacion e g
Transparencia Asignaciones familiares Compras directas imagenes Intranetmides
Columna del ministro Transito educativo Compras directas por excepcion
‘zoommides® Jovenes en red Licitaciones publicas
Compromiso educativo Licitaciones abreviadas
Tarjeta Joven Adjudicaciones » ¥ \iniclows Yisia
Formacidn Profesional Basica Llamados a OSC y otros N Siactar
+ Centro O X

Y

Direccion Nacional de Evaluacion y Monitoreo
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El portal

'D MideS... Observatorio 5o @) | =

C f [ observatoriosocial. mides.gub.uy/portalMides/ 7 @ =

b~

(o) Registrarse Ingresar
o~ 10005 . o X

observatorio sodial Resultados  Biisqueda Avanzada
Indicadores  Programas Documentos Inicio Contacto Enlaces
MNovedades INICIO OTROS CONTEMNIDOS »
Equipo Técnico .,
) _ Presentacion: SIG =
Qué es el Observatorio 0 ;

El Observatorio Social de Indicadores y Programas es una iniciativa del Ministerio de Desarrollo Social, a través de Ia

ebservatorlo secial | Direccion Nacional de Evaluacion y Monitoreo, y tiene como objetivo aportar a la construccion de un sistema de

informacién que permita conocer la situacion social de nuestro pais asi como el conjunto de prestaciones sociales que Para una mejor experiencia
brinda el Estado uruguayo. En este sentido, el esfuerzo por conocer el estado y la dinamica de provision pablica en lg:'r'E'fZ:; Gaogle Chrame o Mozills
materia de bienestar asi como la realidad social nacional, esta orientado a producir insumos para las funciones de '

disefio, planificacion, evaluacion y monitoreo de las politicas sociales. Pero también, fornar de libre acceso esta

informacion a la ciudadania constituye un compromiso con |a transparencia de la gestion publica. Esta dirigido a un

publico diverso, enfre los cuales se encuentran autoridades, técnicos y academicos, miembros de organizaciones

sociales, medios de comunicacion y participantes de programas sociales enfre otros. Este sistema de informacion tiene

la posibilidad de convertirse en una guia actualizada de las prestaciones que brinda el Estado en sus diversos niveles -

tanto nacional como municipal- a la vez que configura un espacio de sistematizacion de informacion estadistica

relevante en materia de desarrollo social.

2 2z 2 oz 2 Y
Direccion Nacional de Evaluacion y Monitoreo Nl
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Estadisticas Sociales
Componente Indicadores

2 2z 2 oz 2 Y
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INDICADORES

bbservatorio social Rd

ndicadores  Programas B Inicio

INDIC ADORES

Temasz
Madules
Mides

Avance ODM hacia la meta Tasa de desempleo

Departamentos Nivel de desagregacidn: Periodo: 1991 - 201

Localidades Vet Ficha metodoldgica Fuente: [ME Encuesta Continua de Hogare

Avance ODM hacia la meta Tasa de desempleo en jévenes entre 18 y 29 afios de edad =

Nivel de desagregacion: Periodo: 1931 - 201
Ver Ficha metodoldgica Fuente: [NE Encuesta Continua de Hogare

Avance ODM hacia la meta Tasa de desempleo femenina

Nivel de desagregacion: Periodo: 1931 - 201
Ver Ficha metodoldgica Ternasz - Fuente: [NE Encuesta Continua de Hogare

Indicadores Programas Docur

Temas
MWSdulos
e =t

Departamentos

+| [+] [#] [+] [+

Lecalidades

[ B [0 %
M e

. . x . - . Departamentos
Direccion Nacional de Evaluacion y Monitoreo

+ [+] [+] [+

w M
» .
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' [Y ..:Mides:.. Observatorio Sor %

=

C' [ observatoriosocial.mides.gub.uy/portallvides /#

Q),

observatorio social

Indicadores Programas Documentos

Temas INDICADORES = TEMA :: facroeconomia 3 Gasto Pdblico Social
Evolucién del Gasto Pablico Social por funcién en pesos corrientes

Nivel de desagregacion: Funciones GPS
Fuente:

Wer Ficha metodoldoica

NDICKDORES v X

Resultados Bisqueda Avanzada

Inicio Contacto Enlaces

OTRO5 CONTENIDOS »

Fara una mejor experiencia utilizar

| »

Periodo: 1939 - 2012
: MIDES Direccion Macional de Evaluacion v Monitoren

Gaisto Poklico Socisl
Gasto Pablico Social en Salud en pesos corrientes
Nivel de desagregacion:

Yer Ficha metodoldgica Fuente:

Google Chrome o Mozilla Firefox.

Periodo: 1958- 2012
s MIDES Direccidn Macional de Evaluacidn y Monitoreo

Gasto Plblico Social en educacién en pesos corrientes por nivel

Nivel de desagregacion; Mivel

Yer Ficha metodaldgica Fuente:

Periodo: 2005 - 2012
: MIDES Direccidn Maciohal de Evaluacidn y Monitoren

Gasto Pablico Social por funciones en pesos constantes

Nivel de desagregacion: Funciones GPS

Periodo: 1939 - 2012

Wédules - Yer Ficha metodoldgica Fuente; MIDES Direccion Macional de Evaluacidn y Monitoreo
Mides +

Deperiemaniies 4| Gasto Pablico Social por funcién en porcentaje

Localidades - Hivel de desagregaciﬁn: Funciones GRS Periodo: 1939 - 2012

Yar Ficha metodoldgica Fuente:

2 MIDES Direccidn Macional de Evaluacian y Monitoreo

Gasto en Seguridad y Asistencia Social en peses corrientes

Nivel de desagregacion:

Yer Ficha metodaldgica Fuente:

Periodo: 1989 - 2012
: MIDES Direccidn Macional de Evaluacidn y Maonitoreo

Gasto en Yivienda y Servicios Comunitarios en pesos corrientes
Nivel de desagregacion:

Wer Ficha metodoldgica Fuente:

Periodo: 1930 - 2012
: MIDES Direccion Macional de Evaluacion v Monitoreo

Péigina 1del | » o @

Direccion Nacional de Evaluacion y Monitoreo
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tiostrondo Ihdicodores 1- 1% de 12

w M é

MINISTERIO DE
DESARROLLO SOCIAL

(%) mides




Detalle de indicador: Gasto Piablico Social por funcidn en porcentaje

- O -E%JI il 8

Medidas
Porcentaje
Ao
Funciones GRS e 1930 & 1990 @ 1991 & 1997 @ 19937 & 1994 @ 1995 & 1995 @ 1997 & 1003 @ 1090 & 2000 @ 2001 &
Educacicn 155 144 129 11,9 124 105 10,1 11,6 11,9 149 123 127 13,1
Gasto Poblico Social no convencional Q0,0 0,0 Q0,0 0,0 0,0 Q0,0 0,0 Q0,0 0,0 1,6 1,5 1,4 1,1
Salud 86 17,1 173 157 154 170 167 161 158 160 162 152 16,0
Seqguridad v Asistencia Social 63,5 B4,0 65,1 67,6 67,5 67,3 62,1 5,3 64,5 61,8 G4,0 G4,0 62,8
Yivienda y Servicios comunitarios 0,0 2,9 2,3 3,6 3,8 4,1 3,8 G,3 G, 3,7 G,0 5,8 i1
Filtro:
Porcentaje del GPS en Vivienda y Servicios comunitarios
9,0
8,0
7,0 ——
6,0 — _ - - - - - — — — — =
5,0 BEe BEe B BEE BEE B BN S BEE BEE BEE BN BEE BEE BE BEm B
4,0 BEe BEe B BEE BEE B BN S BEE BEE BEE BN BEE BEE BE BEm B
3,0 BEE BE EEE B EEE BEE BEE BEE BB DS DS BEE BEE BN B BEE B BEE BEE BEE BB
P e BN BN B BEE B S SN B B B BEE BEE BSE ESE BEE BEE EEE SN BEE BEE BN BEE B
IR EEE B B B BB B BEe B B BEE BEE B BSE RS BEE BEE EEE EEE BEE BEE B B B
0,0 x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x 1

1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

Direccion Nacional de Evaluacion y Monitoreo
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DESARROLLO SOCIAL
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observatorio social

Indicadores Programas Documentos

Temas = INDICADORES - TEMA :: Demografia
Distribucion absoluta de cantidad de personas por localidad -
Nivel de desagregacidn: Departamento, Localidad Periodo: 2011 -
» k Ficha metodoldg Fuente: INE Censos de Poblacion
>
5 Distribucion absoluta de hogares con al menos un menor de 2 aiios segin departame =
> Nivel de desagregacion: Departamento Periodo: 2011 -
> Ver Ficha todoldgica Fuente: INE Censos de Poblacion
»
ks Uistribucion absoluta de hogares con al menos un menor de 4 anos segun departame &
» Nivel de desagregacion: Departamento Periodo: 2011 -
: ‘er Ficha metodologica Fuente: INE Censos de Poblacion
> Uistribucion absoluta de hogares con mayores de b4 anos segun departamento
> e =
" Hivel de desagregacion: Departamento Periodo: 2011 -
MSdulos + _ =
Ficha m Fuente: INE Censos de Poblacidn
Mides +
Deportomantos + Distribucion absoluta de los adultos mayores segin estado conyugal por tramos de &

ocalidades + MNivel de desagregacidn: Departamento, Tramo edad sistema cuidados, Nombre Periodo: 2011 -

ca Fuente: INE Censos de Poblacidn

Medidas
Muarmero absoluto
Afio
Deparcamento « 2011
Montevideo 43.518
Artigas 3.151
Canelones 20.433
Cerro Largo 3481
Colonia 4. 700
Durazno 2213
Flores o651
Florida 2526
Lawvall=ia 2.016
Maldonado 5.51<
Paysandu 4.592
Rio Megro 2.574
Rivera 4,674
Rocha 2.544 \
Salto 5.454
San Josa “4.391
Soriana 3.216
Tacuarembd 3.600
Treinta ¥ Tres 1.802 [] % menores a11.2
Total Pais 122.3260 [l %Entre11.2y 12.6
I %Entre 126y 14.6

o
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La Oferta Publica Social
Componente Programas
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observatorio sodial

Indicadores  Programas Documentos

Temas +  PROGRAMAS :: MODULO :: Nifiez y Adolescencia

Médulcs

(ttima ficha: 2011 Fichas anteriores

Perfil Club de Nifios en convenio

PROGRAMAS v

Resultados

Inicio

Organismo: Instituto del Nifio y Adolescente del Uruguay

Coejecutores:

Pesquisa Neo natal
Uttima ficha: 2011

Organismo: Banco de Prevision Social

Coejecutores:

Pinté deporte en el Liceo
Uttima ficha: 2011

Organismo: Administracidn Nacional de Educacion Plblica

Coejecutores:

Plan CAIF

Organismo: Instituto del Nifio v Adolescente del Uruguay

Coejecutores:

S EMETE *. Uktima ficha: 2011 Fichas anteriores
Mides +

Plan Ceibal

Uttima ficha: 2011 Fichas anteriores

Organismo: Centro Ceibal

Coejecutores:

Playas deportivas
Uttima ficha: 2011

Organismo: Intendencia de Maldenado

Coejecutores:

Policlinica (Departamento de Servicios Médicos)

Uttima ficha: 2011 Fichas anteriores

Organismo: Instituto del Nifio v Adolescente del Uruguay

Coejecutores:

ProArte
Uttima ficha: 2011

Organismo: Administracidn Nacional de Educacion Plblica

Coejecutores:

ProCiencia
Uttima ficha: 2011

Organismo: Administracion Nacional de Educacion Plblica

Coejecutores:

ProLee
Uttima ficha: 2011

Organismo: Administracidn Nacional de Educacian Plblica

Coejecutores:

ProRazona
(ttima ficha: 2011

Direccion Nacional de Evaluacion y Monitoreo

& & il

Organismo: Administracion Nacional de Educacion Plblica

Coejecutores: _

Mostrando Programas 101 - 1254de 185

o *v‘ é

L4
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Perspectiva por programa: Ficha resumen de programa

Q),

observatorio sodal Mombre del programa Plan CAIF
Organismo Instituto del Nifio y Adolescente del Uruguay
Indicadores ~ Programas Unidad Ejecutora Plan CAIF
Co-Ejecutores Organizaciones de la Sociedad Civil, Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, Ministerio de Salud
Afio de Creacion 1988

Cantribuir a garantizar la proteccién y promocion de los derechos de los nifios y nifias desde la concapcitn a los 3 anos o del Nifio y Adolescente del Uruguay

Objetivo General de edad a través de Centros sociceducativos de Atencién Integral a la Primera Infancia y la Familia, mediante la
estimulacidén oportuna v la educacién inicial CDE]ECU‘DFES:
-Brindar atencidn y oportunidades de aprendizaje a los niftos en los primeros afios de vida. -Promover su bi ¥
desarrollo integral. -Propiciar la partici) 6n del nifo, las familias v la idad. -Fortalecer les vinculos y las ) . . T
Objetivos Especificos capacidades pareniales -Brindar una alimentacion adecuada y promover habitos saludables en los nifios, las familias y ganismo: Banco de Prevision Social

la comunidad. -Contribuir a la superacién de las desigualdades e inequidades en pro de una socledad mas justa. )
Coejecutores:

Poblacian objetivo Nifos entre 0 y 3 afios de edad y sus priorizando de pobreza y vulnerabilidad.

racidn Nacional de Educacion Plblica

Instrumentos de politica utilizados por el
. t Apoyo Profesional, Especias o Materiales, Infrasiruciura )
Uit Programa o Servicio Coejecutores:

Espacio Web www_plancaif.org.uy

Nifiez v Adolescencia

o del Nifio y Adolescente del Uruguay
Departamentos en los que opera el programa:

Organismos gl - j -
. Uit Artigas, Canelones, Cerro Large, Colonla, Durazno, Flores, Florida, Lavalleja, Maldonado, Mentevideo, Paysandu, Rio Megro, Rivera, Rocha, Salto, San CDE]ECUtDFES'
Mides shl — Jose, Soriano, Tacuarembo, Treinta v Tres
Pl Organismo: Centro Ceibal
CRITERIOS DE LA PRIORIZACION DE LA POBLACIOMN DESTIMATARIA
I Coejecutores:
Ut Edad Primera Infancia (0-3) 1
Pl Condicion Etnia Raza No comesponde ‘ganismo: Intendencia de Maldonado
Ot Condicién Laboral Ne coresponde Coejecutores:
. Mivel Educativo Mo se establece el alcance de un nivel educativo especifico para acceder al programalservicio N
Pe o del Nifie y Adolescente del Uruguay
. Situacion Familiar Mo comesponde .
Ut Coejecutores:
- Género MNo se establecen condiciones de género
Pr Condicitn educativa No coresponde racion Nacional de Educacion Piblica
Utk Situacion habitacional Mo coresponde Coejecutores:
Otras condiciones MNo coresponde - i - T
Pr racien Nacional de Educacion Piblica
. Unidad receptora del programa Individuo
Ut Coejecutores:
[ Unidades receptoras alcanzadas 44507
Pr Prestaciones distribuidas racion Macional de Educacion Publica
Ot Coejecutores:
ProRazona Organismo: Administracion Nacional de Educacion Plblica
(ttima ficha: 2011 Coejecutores: _
4 4 rogirc| sjces b M 8 ik Mastranda Programas 101 - 125 oe 185

DESARROLLO SOCIAL
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Perspectiva general: La Matriz de Proteccion Social en La Reforma Social

; TRABAJOY ||SEGURIDAD | | VIVIENDAY | | ALIMENTA || PART.SOCIAL ESPECIAL
SALUD EDUCACION ! : 5
EMPLEO SOCIAL HABITAT CION vcuitura || DEPORTE VULI')\'EE::CC'_'Ig’;' DE

Toda la poblacién /
Componente universal

31 111 11 8 11 1 59 | 13
64

Pobrezay vulner. +

especial vuln./ 32 77 33 7 32 58 19 3

RAIS

Total: 395
programas
nacionales

Direccion Nacional de Evaluacion y Monitoreo e ( k) s
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Exportacion de tabla de resumen

= C' i [1 observatoriosocial.mides.gub.uy/portalMides/#

PROGRAMAS
FROGRAMAS : TEMA »: Vivienda y hdbitat
Exportacion *
Criterios de la priorizacion de la poblacion 4« | (Objetivos vy caracteristicas cenfrales del programa + | Referenciaos del programa y Ejecucion =
desfinataria [#] Mombre del programa ¥ Crganimos

|| Edaod [# Cbjetive Genera || Unidad Escutcra

[ Condicién de Etnia-Raza | Objetivos especiiicos |#*| Co-Becutores

e e iy ¥ Poblacion Objetive [#* Afic de creqcién del programa

e L] Instrumento de polifica ufiizadeo || Departamentos en los que opera

] Situacian Familiar [+ PAgina web [l Unidad Recepicra

W Género || Todos || Unidaodes recepioras alcanzadas o prestaciones

[_] Cendicién Educafiva distibuidos

[[] Condicién Habitaciona ] Todos

L Todes

Formate de salida Alcance
®) Exce # Maciono
Descargar ] [ Cancelar

Hogar Estudiantil Organismo: Intendencia de Artigas
Ultima ficha: 2011 Coejecutores: ~
[4 4 |raginal zides| b M | & ills Meostrando Frogramas 26 - 50 de 96

Ministeno da De al Av. 18 da julio 145
Unidad da Infarm municacian CP. 1 K] a, Bruguay
i ik

miaes

n
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Exportacion

Exportacion de Programas (4) - Microsoft Excel

Inicio Inzertar Dizefio de pagina Formulas Datos Revisar Yista
i Calibri 11 A= §||®:| = Ajustar texto General - ij % _‘l__‘lﬂl EE'-
Pegar ¥ N & 8§ -|H - oy~ é = = =||E = §;§| @Combinarycentrar - |% ~ S 00| %8 408 Formato  Darformato Estilos de | Insertar E
K condicional = como tabla - celda - K
Portapapeles = Fuente [ Alineacion IF] Mumero IF] Estilos
A17 - f |
A B C D E F G H
1
2 Nombre Objetivo General |Objetivos especificos |Poblacion objetivo Organismo  |Afio de creacion |Pagina Web
3 Prog.1 Obj. Gral 1 Obj.EE. 1 Pob. Obj. 1 ANV 1995 |www.progl.com
4 Prog.2 Obj. Gral 2 Obj. EE. 2 Pob. Ohj. 2 MVOTMA 2005 | www.prog2.com
5 |Prog. 3 Obj. Gral 3 Obj. EE. 3 Pob. Obj. 3 MEVIR 2010 |www.prog3.com
6 .
T | ™
8 Prog.43 Obj. Gral 43 Obj. EE. 43 Pob. Obj. 43 Presidencia 2010|www.progd3.com
9
10
11
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Productos orientados a facilitar el acceso a los recursos:

Cartilla y Guia Nacional de Recursos Sociales

Informacidn acerca de mas de 300 recursos y sus respectivas vias de acceso

(%) mides DINEM °

‘CARTILLA DE RECURSOS SOCIALES

RELEVAMIENTO DE ORGANISMOS NACIONALES 2012-2013

DOCUMENTO ELAF PoL

OBSERVATORID SOCIAL DE PROGRAMAS E INDICADORES

Direccion Nacional de Evaluacion y Monitoreo

NOMBRE DE PROGRAMA/SERVICIO/RECURSO
Plan CAIF

Organismo responsable: Instituto del Nifio y Adolescente del Uruguay

Co ejecutores: INDA y OSCs.

£Qué es?

Los Centros de Atencion a la Infanciay la
Familia (Plan CAIF) constituyen una politica
publica interinstitucional de atencién inte-
gral a la primera infancia, de alianza entre el
Estado y las Organizaciones de la Sociedad
Civil.

Mediante la implementacion de estos cen-
tros socioeducativos de primera infancia, se
busca garantizar la proteccién y promocion
de los Derechos de los nifos y nifas desde
la concepcion hasta los 3 anos desde una
perspectiva famiiar.

Mas informacion

www.plancaif.org.uy

£Quién puede acceder?

Nifios/as entre 0y 3 afios de edad y sus fa-
milias, priorizando: situaciones de pobreza y
vulnerabilidad y bebés hijos de mujeres con
quienes el CAIF tuvo algun tipo de interven-
cidn durante el embarazo, en coordinacion
con el servicio de salud (convenios MSP-
ASSE-MIDES-INAU-Plan CAIF-INDA-UCC-IM).

Zona de influencia

Opera en los diecinueve departamentos.

Vias de contacto

Oficina Central: Soriano 1209
Tels: 2901 5417, 2900 6294, 2908 1574
Correo: plancaif@inau.gub.uy

El listado de centros se encuentra disponible
en la pagina web www.plancaif.org.uy

¢Qué ofrece?

Ofrece acomparniamiento a los referentes
familiares desde la concepcién hasta los 3
afos del nifio/a desde una abordaje inter-
disciplinario.

El programa de Experiencias Oportunas
para nifios desde O a 24 meses y sus fami-
lias, consiste en talleres semanales de inte-
raccion entre nifos y sus adultos referentes,
en los que se promueven experiencias
significativas para el desarrollo integral de
los nifios/as y las capacidades parentales.

El programa de Educacion Inicial brinda
atencion diaria para nifios de 2y 3 afios
dirigido a favorecer el desarrollo integral

y apoyo familiar para el desempefio de los
roles.

El proyecto piloto de atencidn diaria a bebés
dirigida a nifios entre 12 y 24 meses estd en
proceso de evaluacion.

El proyecto piloto CAIF Inclusivos esta dirigi-
do a nifios con discapacidad con apoyo de
una asistente personal.

¢Como se accede?

Las inscripciones se realizan de forma per-
sonal en cada CAIF.

»xJ‘M
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Sistema para la Focalizacion de Programas

Yy
Derivacion de Casos

“VISITAS”

SR (%) mides




Principales objetivos:

*Mejorar cobertura y corregir errores de focalizacion (inclusion y exclusion) de las
transferencias monetarias.

eActualizar informaciéon de hogares “Mides” que permita su seguimiento y
localizacion, asi como construir linea de base para evaluaciones de programas.

*Generar informacion de calidad para:
*programas de intervencion (derivaciones),
*|la toma de decisiones de politica social y articulacién territorial
*desarrollo de estudios sociales especificos y a escalas espaciales de interés.

*Potenciar intercambios de informacion entre distintos organismos
publicos, optimizando esfuerzos.

MINISTERIO DE
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Proceso de
trabajo

Informacion
Geografica
+

Logistica
MD
Ml
OSE
Otes
Soporte- Ceibalitas
Trabajo online

Datos
Admin.

~ Oficina de
Busqueda

Mapeo
Cartografia

Trabajode
Campo

*Censos en Micro
territorios

*Trabajo por
recorridos (hogares
geo referenciados)

eConfirmacion
domicilios /
direcciones

*Relevamiento de
datos de hogare Symmmi
Derivaciones

P EEE—
Politicas Sociales
—,

Tomade

Informacion decisiones

-Georreferenuad'a . P
- Puntual y estadistica )

-
Analisis e
Investigacion

d/_—\

Sistemas de
informacion
SIIAS-
SMART-BPS

Ak
MINSTRRSO DF
DEMARRILLD MOCIAL




Ejemplo:
informacion previa a la salida de campo en MC

Plano Grupo 1
Ast. 50 metros

" BAKADOS DE CARRA

Leyenda

Escuelas
LICEOS
oT
SOCAT
comisarias

Hospitales

Diagrama de posibles hogares a visitar mediante Fotointerpretacion de Ctros Servicios de Salud
imagenes satelitales y datos de distintas fuentes (empresas publicas, eea

Espacios libres

estudios previos, etc.)



Ejemplo:
o mmmo DE mldes
(k) Retorno de la informacidn procesada, ICC

Referencias

ICC

e 0,000000 - 0,200000
@ 0,200001 - 0,400000
. 0,400001 - 0,640000
@ 0640001 - 0,780000

. 0,780001 - 1,000000




~%v o H o
e RS Sar (k) mides FRETCE :
Cobertura TUS antes del relevamiento

Referencias

50 metros

. Hogares relevados

Hogares con Tarjeta

100

Metros




o . Ejemplo:
orARRILL0 S0l (k ) mides Correccion focalizacion TUS, luego del relevamiento

Referencias

ICC Umbral Tarjeta Duplicada

O ICC Umbral Tarjeta
50 metros
. Hogares relevados
Hogares con Tarjeta

50 100 e
—r—————— 71— 71—
Metros




B (Xmides o0

Derivacion de menores en hogares vulnerables

Cercanias
UCC

Referencias

O Hogares relevados

. Hogares menores 3 afios

. Hogares menores 3 afios umbral critico




sn. (J)mides Cantidad de visitas

70.000
60.000 -
50.088
50.000 -
40.000 -
30.000 -
Priorizacion
20.000 - de zonas
VIS
10.000 - dispersas
0 - .

2012 2013 2014 (ene-abr)

 Desde 2012 a la fecha se realizaron un total de 123193 visitas.
* Afin de 2014, se estima alcanzar las 145 mil visitas (73% de los
hogares beneficiarios de AFAM PE)



Cantidad de visitas por depto y P.O. TUS

e SBfiur (k) mides f e . s
segun informacion censal.

Referencias

Hasta 500
501 a 1000

Poblacién objetivo de TUS simple y doble en Censo, segun departamento

Visitas realizadas hasta el 11/06/14 (Cualquier modalidad) Referencias

DINEM - MIDES Visitas s
[ Hasta 2000 Lv.f\\ B 1501 a 3000
[ 2001 - 3000 958 B Mas de 3000
[ 3001 - 5000

[ 5001 - 10000
Il Mas de 10000

TACUAREMBO
3782

[PEINTA Y TRES
,/ -

10141

P.0. TUS Simple segtin CENSO 2011 P.0. TUS Doble segin CENSO 2011

Orientacion del trabajo de campo a partir de
informacion censal.

* Se estima ICC en CENSO (Convenio UDELAR)
 Se identifican zonas donde priorizar el trabajo
de campo para identificar poblacion objetivo
TUS.

28130
MONTEVIDEO
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e (k) mides Zonas TUS — Censo y Visitas
Mides. Area Metropolitana

Referencias

© VistasMC % hogares con TUS doble
©  VistasRT 0,000000 - 0,049180
#TUS doble i 0,049181-0,189189

[ sinTus doble 7/, 0,189190 - 0,500000
[ Hasta 3 TUS doble XX 0,500001 - 1,000000
[ Hasta 11 TUS doble Hogares NA en Zona
I - ce 11 TUS doble 0,000000 - 0,100000

Zonassindates /7 0,100001 - 0,400000 =506 5
7/, 0,400001 - 1,000000 i A
’// 1,000001 - 44,000000 c—:Km




Caracterizacion al detalle de la estructura y

INISTERIO DE

ralTORE, (k) mides distribucidn de riesgos en microterritorios:
mapas tematicos de riesgos

Insumo para la politica territorial. & B BN\ %°.-'°“,f’°"°"‘ 2 AR e
Informacidn solicitada por PIAI, 7 d " ' ,9 ﬂ > &
ZONAS, SOCAT, OT. W AR A

- £ON3 Lanera 0el Z0m0 / 1785 UMDUes J
o L o g

| ICC promedio ;" 2
. 023-040 |0

| Y ¥ CIEETE » . e
Fuente: DINEM-MIDES Dasado en it M oo e s NN A, SRR



Aportes a la implementacion

o S (k) mides de programa CAIF INCLUSIVO

Piloto en Artigas y analisis para Montevideo sobre barreras de acceso.

A partir de:

G\formacién georreferenciada \ ( \

de hogares con menores con
discapacidad que no asisten a Georreferenciacion de

centros de educ. inicial centros CAIF (inclusivos y no)
(proveniente del trabajo de

\&mpo) N\ J

* Se analiza la accesibilidad, identificando hogares con una distancia mayor a
10 cuadras del centro CAIF inclusivo.

* Permite identificar poblacion a derivar y tomar acciones para lograr el
acceso (valorar posibilidades de transporte, creacion de nuevos cupos, etc).



0

CAIF inclusivos (Montevideo y Artigas)

2.000 4.000 6.000 8.000
Mts

Referencias

® hogares
@ CAIF inclusivo

Referencias

@® hogares
@ CAIF inclusivo

o Otros CAIF o Otros CAIF
o
o
o (]
(]
o
N

A

0 500 1.000

1.500

2.000
Mts




Evaluacion de Programas Sociales

SR (%) mides




Advertencias y claves para interpretar las siguientes diapositivas:

En este marco, con el encuadre institucional mencionado y los desafios sefialados, a
continuacion se realizan una serie de reflexiones surgidas desde una experiencia concreta
de la practica evaluativa —entendida en el sentido amplio-.

El caracter general de algunas de las consideraciones que siguen, son el corolario del
acumulado de experiencias empiricas concretas de la practica del monitoreo, seguimiento y
evaluacion de programas sociales, asi como de la generacion de informacion para los
distintos niveles de decision.

Si bien se presentan bajo un formato “deductivo” la légica de su construccion es
fuertemente “inductiva”.

MINISTERIO DE
DESARROLLO SOCIAL
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E&M en un contexto de falta de cultura de evaluacidn y requisitos para la misma

La primera tarea es legitimar la Evaluacion como “valor” y como tarea, y lograr
generar una cultura de evaluacion, que la posibilite y permita la relacion entre los
actores (evaluado / evaluador).

Hallazgos iniciales en el marco de la practica evaluativa.

*“Evaluador”
*Poca experiencia practica y desarrollo conceptual, escasa institucionalidad recursos
humanos con formacion
*Visidon academicista / técnica de las evaluaciones.
*“Evaluado”
La evaluacion como “control” ex — post
*E&M como imposicion externa y formalismo.

Carencias en pre - requisitos para la evaluacion

* Debilidades en el disefio de los programas * Debilidades en los sistemas de informacion

El evaluador debe asumir un rol activo en la construccion de las condiciones
para propiciar el desarrollo de una cultura de evaluacion.

Direccion Nacional de Evaluacion y Monitoreo




Aprendizajes desde nuestra experiencia de trabajo.

*La tension es inherente a la tarea de la evaluacién, aungue es necesario
minimizarla a la vez que mantenerla (acercarse sin confundir roles).

*La institucionalidad de la DINEM, como “dispositivo” interno al MIDES/Estado y en
consecuencia cumpliendo un rol “politico”.

*La independencia técnica es un bien valioso, que se debe conquistar y defender.

*La evaluacidn no es idéntica que la investigacion académica, su vinculacion con el
“objeto” es de cercania y responsabilidad.

“... la tarea de un evaluador es mds amplia y ‘termina después’ que la del coordinador de un proyecto
académico de investigacion. Si la evaluacion de proyectos pudiera asimilarse a la fisica, debiéramos
imaginarnos a Einstein tratando de prever en qué medida sus aportes sustentarian el Proyecto
Manhattan”.

*La evaluacion no es factible —atendiendo a su ciclo dptimo- sin acuerdos con los
involucrados.

. s . ¥ . Y
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EJES PARA EL DISENO DE LAS EVALUACIONES

Sea util, utilizabley

pertinente estandares cientifico-técnicos.
(respondiendo a *Validez
objetivos, necesidades y *Confiabilidad
demandas en los *Objetividad
tiempos necesarios, o 7 . *Credibilidad
anticipando las mismas) Tecn ICO *Validacion externa

W

Politico Participativo

Recoja las distintas
voces y miradas de los
actores involucrados

Aprovechar datos existentes y
construir solo lo necesario

(Tener capacidad para
hacerlo: Equipo de campo) Flexibilidad en las propuestas y
arreglos evaluativos

(Toda accion programdtica admite una
aproximacion evaluativa)

Direccion Nacional de Evaluacion y Monitoreo e ( k) o
mides



Criterio operativo: FLEXIBILIDAD

Adecuar las definiciones Atender a las distintas Acuerdos
metodoldgicas/técnicas etapas del ciclo de institucionales de la
al objeto a evaluar. politica evaluacion
Valerse de la amplia gama Ex — ante: Disefio o Internas
tedrica / metodoldgica / simulaciones Extgrnas
técnica de las distintas Mixtas
disciplinas de las CCSS Ex — dure o intermedias: Interinstitucionales
Procesos / implementacion
(importante utilidad / Socios:
legitimacion entre los Académicos: UdelaR
efectores de politica). (IECON, IESTA;
. DS, DTS, DECON, ICP, MULTI;
Promover disefios de Psicologia; Humanidades;
evaluacién combinados Ex - post: Medicina)
(cuali/cuanti) e Resultados, impacto, sosteni Estatales: DIEE, MTSS
interdisciplinarios bilidad Sociedad civil: CIESU, CINVE

. .z . .x . W
Direccion Nacional de Evaluacion y Monitoreo e
MINISTERIO DE
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Esquema base de evaluaciones

CUANTITATIVO

CUALITATIVA

/ El esquema se \

aplica en acuerdo
con los programas

y proveedores de Base AFAM
datos; y depende (BPS/MIDES) Nivel
de si el programa Base Visitas socioeconémico
MIDES
es MIDES o
unterinstitucionau ——
Base cotizaciones Emol
(BPS) mpieo
Base GURI / SECLI .
Educacion
/UTU (ANEP)
Base CNV (MSP) Salud
- Autoadministrado
Cara a cara

. . . .r . YWz,
Direccion Nacional de Evaluacion y Monitoreo N
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PROGRAMA

Algunos ejemplos de evaluaciones realizadas / en curso

Referentes de la
evaluacion

Estrategia

Dimensiones

Técnicas / Fuentes

AFAM / TUS

IECON (FCEA,
UdelaR) / DINEM

URUGUAY TRABAJA

DS (FCS, UdelaR) /
DINEM

COMPROMISO
EDUCATIVO

DIEE (CODICEN) /
DINEM

TRANSITO
EDUCATIVO

DIEE (CODICEN) /
DINEM

AULAS
COMUNITARIAS

DINEM

CERCANIAS

IECON (FCEA,
UdelaR); DTS (FCS,
UdelaR) / DINEM

Combinada
(Impactoy
cualitativa)

Implementacién
e impacto

RD (Encuesta y registros
administrativos) / Analisis
de discurso (entrevistas)

PSM (Encuesta y registros
administrativos) / Analisis
de discurso (entrevistas)

PSM (registros
administrativos) / Andlisis
de discurso (entrevistas)

RD (Encuesta y registros
administrativos) / Analisis
de discurso (entrevistas)

SERVICIO DE
VIOLENCIA BASADA

INMUJERES / DINEM

Combinada
(Cuantitativay

Evaluacion
diagndstica

Descriptivos (Encuesta) /
Analisis de discurso

UdelaR); CIESU /
DINEM

Direccion Nacional de Evaluacion y Monitoreo

cualitativa)

impacto

EN GENERO cualitativa) (entrevistas)
DECON, ICP (FCS, Descriptivos, Variables
UdelaR); IECON, Combinada Diagndstica, instrumentales, analisis de
SOCAT IESTA (FCEA, (Impacto y satisfaccidén, redes (Encuestas y Registros

administrativos) / Analisis
de discurso (entrevistas)

— (%) mides
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Insumos evaluativos e incidencia en las politicas

Numero de programas evaluados y/o monitoreados (2011-2013):
«2011: 14

*2012: 14
*2013: 25

Los resultados y consideraciones de las evaluaciones, asi como de los insumos analiticos en
general, en término de su incidencia efectiva en las politicas o programas (en términos de
validacion, reformulacion y reconsideracion) estan mediados por distintos factores y no es
necesariamente directa.

*Las definiciones de politica son politicas (politics / policy).
*Dependen de las condiciones reales de posibilidad.

*Dependen de la cultura de evaluacion de la institucion y de la especificacion de ésta
en cada programa

*Dependen de percepciones / conocimiento que el programa o decisor tenga
anteriormente.

MlNISTFRIO’DE
DESARROLLO SOCIAL
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PROGRANMA

Insumos evaluativos e incidencia en las politicas (ejemplos)

Asignaciones familiares

Resultados f Consideraciones
Bases informacionales desactualizadas

Problemas de focalizacidn

Definiciones en la politica/programa

Se reestructura, fortalece y tecnifica
el trabajo de visitas

Desestimulo de la formalizacion laboral (no por la
transferencia sino por las reglas del programal)

Modificacion de las reglas de control
de ingresos por BPS

Evaluaciones diagndsticas
de OTE / SOCAT

Se contruye un indice global de carencias en
infraestructura y capacidades que ordenan las
dispositivos o centros de atencidn

Se definen refuerzos presupuestales
para atender difencialmente a los
Casos coOn mayores carencias
(anualmente se observa una
tendencia decreciente en las
carencias)

Compromiso educativo

Se identifican dificultades en la comunicacian del
programa (alto desconocimiento de los actores) y
debil acompanamiento central a los referantes
pares

Se fortalece la estrategia
comunicativa y se crea la figura del
articulador de cercanias

Evaluacion de programas
sociolaborales

Se identifican debilidades de disefio en los
programas de la division, en tanto contemplan
minimamente a la demanda laboral (trabajando,
casi Unicamente, con la oferta)

Se crea un area especifica que
atiende la tematica de la demanda
laboral

Informe de seguimiento vy
evaluacidn de programas
MIDES (2009-2010)

Se identifican distintos debilidades:

Reestructura ministerial (es un
insumo)

a) Dispersidon y no coordinacidgn programatica y
territorial

Creacion de una creacion nacional
que unifica y coordina la oferta

programatica MIDES, y otra que lo
hace con el despliegue territorial.

b} debilidades en el disefio de los programas;

walidacion de un protocolo dnico de
programas sociales MIDES

c) debilidades en los sistemas de informacion;

Fortalecimiento de la Division
informatica, creacion de sistemas
integrados de informacion

d} problemas de focalizacidn en las transferencias
monetarias

Direccion Nacional de Evaluacion y Monitoreo

Se reestructura, fortalece y tecnifica
el trabajo de wvisitas

e
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Desafios finales en términos de evaluacion

1) A nivel DINEM
*Consolidar y mejorar las capacidades instaladas
*Formacion permanente de recursos humanos
eComunicacion de los distintos productos DINEM

Il) Construccion de sistemas de evaluacidon internos (MIDES).
*Planificacion
*Presupuestacion
*Implementacion
*Evaluacion

[11) Construccion de una red nacional de evaluacion del Estado
*Visidn intersectorial
*Unificacion de criterios y estandares
*Priorizacion de objetivos evaluataivos
*Adecuacidn de sistemas de informacidn
*Formacion profesional

MINISTERIO DE
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Muchas gracias
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